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Kita-Leitung einer inklusiven Kindertagesstatte (m/w/d)
in Solingen

Wir suchen:

Ab sofort suchen wir eine engagierte Kita-Leitung (m/w/d) in Vollzeit, die mit Herz, Kompetenz und
Organisationsgeschick die Leitung unserer derzeit 2-gruppigen inklusiven Kita Gbernimmt.

Perspektivisch Gbernehmen Sie im kommenden Jahr die Leitung einer neu gebauten 4-gruppigen
Einrichtung — mit individuellem Raumkonzept und einem grofziigigen, liebevoll gestalteten
Naturspielplatz.

Wir bieten:

einen unbefristeten Arbeitsplatz mit attraktiver Vergttung

30 Tage Urlaub

Job-Bike

betriebliche Altersvorsorge, zusatzliche Krankenversicherung und vermdgenswirksame
Leistungen

Leitungstatigkeit mit kompletter Freistellung vom Gruppendienst

o Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Ihr Profil:

e abgeschlossenes Studium Sozialpadagogik, Kindheitspadagogik oder ahnlich, staatlich
anerkannte/r Erzieher*in oder vergleichbare Ausbildung

o Berufserfahrung im Elementarbereich (Altersstufe 2-6 Jahre)
Kenntnisse und Erfahrung in Antragsverfahren fir den Bereich Inklusion/Teilhabe

e Kenntnisse und Erfahrung in der Erstellung von Férder- und Teilhabeplanen,
Entwicklungsberichten

Durchsetzungsvermégen und Organisationsstarke
e hohe kommunikative und soziale Kompetenzen

lhre Aufgaben:

e Leitung einer inklusiven Tagesstatte (2 Gruppen, ab 08/2026 4 Gruppen) unter
konzeptionellen, padagogischen und gesetzlich relevanten Gesichtspunkten

o Sicherstellung des ordnungsgemalien Kitabetriebes (Verwaltungsablaufe, Personaleinsatz,
Umsetzung der Konzeption und des Schutzkonzeptes)

e Personalfihrung

o Weiterentwicklung der Konzeption unter Berlcksichtigung der gesetzlichen Vorgaben
Kooperation mit unterschiedlichen Institutionen

Wir konnten lhr Interesse wecken?
Dann senden Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung gerne per E-Mail zu unter:
verwaltung@ktz-solingen.de

Geschaiftsleitung: Carmen Erber

Weitere Informationen zum Verein unter: www.ktz-solingen.de
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